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Das Alternative Jugendzentrum Chemnitz e.V. hat ab dem 01.06.2019 mehrere Stellen als Sozialpddagog*in/
Sozialarbeiter*in im Modellprojekt AJZ Sleepln ,Hafenkante” mit einer Wochenarbeitszeit von 20-40h
(verhandelbar) zu besetzen.

AJZ Sleepln ,Hafenkante” ist eine betreute Notschlafstelle fiir junge Menschen und an 365 Tagen im Jahr nutzbar. Das
Angebot grenzt sich von bestehenden Einrichtungen (Notdienste etc.) ab, in dem diese freiwillig genutzt werden
kann. Es richtet sich an junge Menschen in Krisensituationen in der Regel im Alter von 14 bis zum vollendeten 17
Lebensjahr. AJZ Sleepln , Hafenkante” ergdnzt und unterstitzt Hilfeprozesse nach dem SGB VIII und ist ein freiwilliges
Angebot. Die Rechtsgrundlage der Notschlafstelle ist §13 SGB VIl und der Leistungsparagraph §42 SGB VIII. Der Tra-
ger hat als Alleinstellungsmerkmal einen antifaschistischen, antirassistischen und antisexistischen Anspruch.

Anforderungen:

Hochschulabschluss (Diplom, Magister, Bachelor, Master) als Sozialpddagog*in/ Sozialarbeiter*in oder
vergleichbare Abschlisse

« hohe Kommunikations- und Konfliktldsungskompetenz
«  Einfihlungsvermogen im Umgang mit Kindern und Jugendlichen in vielfaltigen Lebenslagen
«  Fahigkeiten zur Reflexion und Arbeit in einem multiprofessionellen Team
« Interesse an Fort- und Weiterbildungen
anwendungsbereite Kenntnisse der Sozialgesetzgebung insb. SGB VIII
Bereitschaft zu flexibler Arbeitszeitgestaltung im Nacht- und Wochenenddienst
Einbringen und Umsetzen eigener kreativer Ideen
Identifikation mit dem Leitbild des Alternativen Jugendzentrums e.V (sieche Homepage)
Aufgaben:

- Krisenmanagment und -Intervention / Angebot eines Schutzraumes / Sicherung der existentiellen
Grundversorgung

« Sozialpadagogische Einzelarbeit (Beratung, Beziehungsaufbau, Begleitung, Vermittlung und Unterstiitzung)

Gemeinwesen-, Netzwerk- und Gremienarbeit, Kooperation mit relevanten Institutionen der Jugendhilfe und
Flrsorge sowie Behorden

«  Koordination und Vermittlung von Hilfen

inhaltliche und konzeptionelle Ausgestaltung und Weiterentwicklung des Projektes AJZ Sleepln/AJZ Chemnitz
eV

Umsetzung der gesetzlichen Grundlagen: GG Art. 1, §1 Abs. 1, §1 SGB VIII Abs. 1, Abs. 3, Satz3; §8 SGBVIII
Abs.3, §8a SGB VI, §76 SGB VIII

Die Vergiitung erfolgt in Anlehnung an den TVOD (Entgeltgruppe S12). Die Stelle arbeitet in enger Kooperation mit
dem Projekt AJZ Streetwork/ Mobile Jugendarbeit. Dariiber hinaus besteht ein stetiger Austausch mit den anderen
Projekten des Tragers.

Die Stelle wird vorerst geférdert bis zum 31.12.2021, eine Verlangerung wird angestrebt.
Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte in digitaler Form, bis spatestens 13.05. 2019, per E-mail an
vorstand@ajz-chemnitz.de



